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Vereinbarung iiber die Anderung des Tarifvertrags
des Bayerischen Rundfunks

Zwischen

Bayerischem Rundfunk
Anstalt des oéffentlichen Rechts
Rundfunkplatz 1, 80335 Miinchen
vertreten durch den Intendanten
Herrn Ulrich Wilhelm

und
ver.di Bayerischer Journalisten-Verband e.V.
Verband éffentlich-rechtlicher Rundfunk Bayern St. Martin-Stralle 64
Schwanthalerstralle 64 81541 Minchen

80336 Miinchen

Deutsche Orchestervereinigung e.V.
Littenstalte 10
10179 Berlin

wird Folgendes vereinbart:
I.  Fir die angestellten Mitarbeiter/innen sowie die Versorgungsempfinger/innen:

1. Die Tarifgehélter gemaR Tarifziffern 741 (Gruppen 1a - 18), 742.1 (Symphonieorchester,
Gruppen la - lll), 742.2 (Rundfunkorchester, Gruppen la - i) und 742.4 (Chor) des BR-
Gehaltstarifvertrages werden ab 01.11.2015 um 2 % angehoben; mit Wirkung ab
01.06.2016 werden sie um weitere 2 %, mindestens aber um 75 € erhoht.

Die angestellten Mitarbeiter/innen erhalten zum 01.11.2015 eine Einmalzahlung in Hohe
von 548 € (pro Vollzeitaquivalent). Teilzeitbeschaftigte erhalten die 548 € anteilig ent-
sprechend ihres Beschaftigungsgrades.

Zusatzlich erhalten die angestellten Mitarbeiter/innen eine weitere Einmalzahlung von
23 € unabhangig von ihrem Beschaftigungsgrad.

2. Die allgemeine Zulage gemaf Tarifziffer 744 wird fiir die Mitarbeiter/innen in den Ge-

haltsgruppen 1a - 6 (Tarifziffer 744.1) ab 01.11.2015 um 2 % auf 76,26 € angehoben
und mit Wirkung ab 01.06.2016 um weitere 2 % auf 77,79 €.

Paraphierung am 22.09.2015 [y



..

Fur die ibrigen Mitarbeiter/innen (Tarifziffer 744.2) wird die allgemeine Zulage ab
01.11.2015 um 2 % auf 53,45 € angehoben und mit Wirkung ab 01.06.2016 um weitere
2 % auf 54,52 €.

Der Familienzuschlag geman Tarifziffer 531 wird ab 01.11.2015 um 2 % auf gerundet
136,50 € erhdht und mit Wirkung ab 01.06.2016 erfolgt eine weitere Erhéhung um 2 %
auf gerundet 139 €.

Die Versorgungsleistungen der Versorgungsempfanger/innen nach TVA/TVO werden ab
01.11.2015 und ab 01.06.2016 an die veranderten Gehalter entsprechend der tariflichen
Automatik der Tarifziffer 227 TVA und Ziffer 2 TVO angepasst.

Fir die Erhdhung zum 01.11.2015 wird als Prozentsatz, um den die gesetzliche Rente
seit der letzten Anpassung angepasst wurde (PGr) nur die Erhdhung der gesetzlichen
Rente zum 01.07.2014 in Hohe von 1,67 % bericksichtigt. Fir die Erh6hung zum
01.06.2016 wird als Prozentsatz, um den die gesetzliche Rente seit der letzten Anpas-
sung angepasst wurde (PcRr) nur die Erhohung der gesetzlichen Rente zum 01.07.2015
in Hohe von 2,1 % berlicksichtigt.

Die Versorgungsleistungen der Versorgungsempfanger/innen nach dem VTV werden ab
01.11.2015 und ab 01.06.2016 an die veranderten Gehalter entsprechend der tariflichen
Methodik in § 6 VTV angepasst.

Die Vergiitungssétze fir Praktikanten/Praktikantinnen und Hospitanten/Hospitantinnen
gemaR Tarifziffer 743 werden ab 01.11.2015 um 2,1 % angehoben und mit Wirkung ab
01.06.2016 um weitere 2,3 %.

Die Verglitungssétze fiir Volontére/Volontarinnen und wissenschaftliche Dokumentare/
Dokumentarinnen gemaR Tarifziffer 743 werden ab 01.11.2015 um 2,1 % erhoht. Mit
Wirkung ab 01.06.2016 werden sie um weitere 2,3 % angehoben.

Die Volontare/Volontarinnen und wissenschaftliche Dokumentare/Dokumentarinnen ge-
man Tarifziffer 743 erhalten zum 01.11.2015 eine Einmalzahlung in H6he von 185 €.
Falls diese Mitarbeiter/innen nicht den gesamten Zeitraum vom 01.06.2015 bis
31.10.2015 beschaftigt waren, erhalten sie die 185 € anteilig.

Zuséatzlich erhalten sie eine weitere Einmalzahlung von 23 €, unabhéngig vom Beschaf-
tigungsbeginn.

Die Vergiitungssatze fiir Auszubildenden gemaR Tarifziffer 743 werden ab 01.11.2015
um 30 € erhéht. Mit Wirkung ab 01.06.2016 werden sie um weitere 30 € angehoben.

Die Auszubildenden erhalten zum 01.11.2015 eine Einmalzahlung in Héhe von 150 €.

Falls das Ausbildungsverhéltnis nicht den gesamten Zeitraum vom 01.06.2015 bis
31.10.2015 bestand, werden die 150 € anteilig gezahlt.
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Zusétzlich erhalten sie eine weitere Einmalzahlung von 23 €, unabhingig vom Beschaf-
tigungsbeginn.

Fur die arbeitnehmerdhnlichen freien Mitarbeiter/innen
(Honorarempféanger/innen und Pauschalisten/innen)

Die Honorarrahmen fiir die arbeitnehmerahnlichen freien Mitarbeiter/innen werden ab
01.11.2015 um 2,1 % und mit Wirkung ab 01.04.2016 um weitere 2,3 % erhoht.
Gleiches gilt fir die Honorare der Choraushilfen und Chorverstirkungen nach dem Ta-
rifvertrag fur Choraushilfen und Chorverstarkungen beim Bayerischen Rundfunk.

Die arbeitnehmerahnlichen freien Mitarbeiter/innen, die zum 31.08.2015 die Vorausset-

'zungen fir den 12a-Status erfiillen, erhalten zum 01.11.2015 eine Einmalzahlung in Ho-
‘he von 243 €, die mit der Monatsabrechnung November ausbezahlt wird.

Die allgemeine Zulage (sog. Nachschlag) wird fiir arbeitnehmerahnliche Mitarbeiter/in-
nen ab 01.11.2015 um 2,1 % angehoben. Die Zulage erhéht sich damit fiir die Mitarbei-
ter/innen, die ein Jahreseinkommen beziehen, das héchstens der Endstufe der Gehalts-
gruppe 6 entspricht, auf 709,44 € jahrlich und fur Mitarbeiter/innen, die ein Jahresein-
kommen beziehen, das (ber der Endstufe der Gehaltsgruppe 6 liegt, auf 687,44 € jahr-
lich.

Mit Wirkung ab 01.04.2016 erfolgt eine weitere Anhebung um 2,3 % auf 725,76 € bzw.
auf 703,25 € jahrlich.

Mitarbeiter/innen mit einem Jahreseinkommen tber dem héchsten jahrlichen Tarifgehalt
fir Festangestellte erhalten keine allgemeine Zulage.

Maligeblich fir die Abgrenzung ist das jeweilige Vorjahreseinkommen.

Der Familienzuschlag erhoht sich ab 01.11.2015 um 2,1 % auf gerundet 126 €. Mit Wir-
kung ab 01.04.2016 erhoht sich der Familienzuschlag um weitere 2,3 % auf gerundet
129 €.

Die Ausgleichszahlung fiir die Arbeitszeitverkiirzung (sog. Freizeitausgleich) erhoht sich
ab 01.11.2015 um 2,1 % auf 433,13 €. Mit Wirkung ab 01.04.2016 erhoht sich die Aus-
gleichszahlung um weitere 2,3 % auf 443,09 €.

Der BR sagt einseitig zu, die effektiv an die arbeitnehmerahnlichen Mitarbeiter/innen
gezahlten Honorare entsprechend Il. 1 Satz 1 zu erhéhen. Eine Erhéhung des Effek-
tivhonorars unterbleibt nur, soweit es nach der Erhdhung lber dem jeweiligen Hochst-
satz des Honorarrahmens liegen wiirde.

Far HonorarerhGhungen ist stets der Zeitpunkt der Leistungserbringung maRgeblich.



lll. Gagenempfanger/innen

1. Der BR sagt einseitig zu, alle an die sog. Gagenempfanger/innen bezahlten Gagen mit
Wirkung ab 01.11.2015 um 2 % und ab 01.06.2016 um 2 % zu erhéhen.

2. Gagenempfanger/innen, die zum 31.08.2015 die Voraussetzungen fir den 12a-Status
erfiillen, erhalten zum 01.12.2015 eine Einmalzahlung in Hohe von 2 % der Summe der
fir die Monate Juni bis Oktober 2015 gezahlten individuellen Gagen, zuzlglich eines
Betrages von 23 €.

IV. Vereinbarung zur Nachzahlung und zur Anpassung der Vergiitungstabellen

Wenn ein Tarifvertrag zum Fortbestand und zur Weiterentwicklung der Versorgungssys-
teme mit den Elementen

e Anderungen in den alten Versorgungen

e Anderungen VTV

e ARD-Beitragstarifvertrag

bis spatestens 31.03.2017 unterzeichnet ist, wird wie folgt verfahren:

1. Die angestellten Mitarbeiter/innen, die Tarifgehélter gemaR Tarifziffern 741, 742.1,
742.2 und 742.4 des BR-Gehaltstarifvertrag beziehen, erhalten zum 30.04.2017 eine
Gehaltsnachzahlung in Form einer einheitlichen Einmalzahlung in Héhe von 289 €,
die sich wie folgt errechnet:

a) Gehaltsnachzahlung fir 22 Monate (01.06.2015 bis 31.03.2017) in Hohe der
Differenz zwischen einer fiktiven Gehaltserhdhung zum 01.06.2015 in Hohe
von 2 % und einer fiktiven linearen Gehaltserhéhung in Héhe von 2,1 %.
Das ergibt einen Teilbetrag von 120 €.

b) Gehaltsnachzahlung fiir 10 Monate (01.06.2016 bis 31.03.2017) in Hohe der
Differenz zwischen einer fiktiven Gehaltserhhung zum 01.06.2016 in Hohe
von 2 % und einer fiktiven linearen Gehaltserhéhung in Héhe von 2,3 %.
Das ergibt einen Teilbetrag von 169 €.

Mitarbeiter/innen mit regelméabRig verkirzter Arbeitszeit erhalten die Einmalzah-
lung anteilig entsprechend ihres Beschéftigungsgrades.

2. Die Vergiitungstabellen der Tarifziffern 741, 742.1, 742.2 und 742.4 sind zum
01.04.2017 vor der in den Gehaltstarifverhandlungen 2017 vereinbarten linearen Ge-
haltssteigerung — unbeschadet einer Kiindigung dieser Vereinbarung- um 0,41 % zu
erhéhen.
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V. Bevorzugte Beriicksichtigung bei Stellenbesetzung

Der BR bekennt sich zur Nachwuchsférderung bei den Ausbildungsberufen, den dualen Stu-
diengangen und den Volontariaten. Er hat ein grundséatzliches Interesse, qualifizierten
Nachwuchs an den BR zu binden.

Der BR wird weiter (ber Bedarf ausbilden und sich weiterhin bemiihen, Auszubildende nach
erfolgreichem Abschluss der Ausbildung - entsprechend der betrieblichen Regelungen und
Méglichkeiten - bei entsprechender Eignung bevorzugt bei der Stellenbesetzung zu beriick-
sichtigen.

VI. Fonds zur klangkorperspezifischen Verwendung

Der Differenzbetrag zwischen einer Rentenanpassung zum 01.11.2015 und einer Rentenan-
passung zum 01.06.2015 wird entsprechend dem Verhaltnis der angestellten Mitarbei-
ter/innen bei den Klangkérpern (ohne Klangkorperverwaltung) zur Gesamtzahl der tibrigen
angestellten Mitarbeiter/innen (jeweils in Vollzeit-Aquivalenten) aufgeteilt.

Der auf die Klangkorper-Beschaftigten entfallende Anteil in Héhe von 26.000 € flieRt in einen
Fonds zur klangkérperspezifischen Verwendung nach MaRgabe einer gesonderten tariflichen
Vereinbarung zwischen BR und DOV.

Der restliche Anteil flielt in die Finanzierung der Einmalzahlung fiir die arbeitnehmerahnli-
chen freien Mitarbeiter/innen nach 1.1 S. 3.

VIl. Geltungsdauer und Kiindigung

Diese Vereinbarung wird abgeschlossen fiir die Zeit vom 01.04.2015 bis 31.03.2017. Sie ist
mit einer Frist von 3 Monaten erstmals kiindbar zum 31.03.2017. Falls sie nicht gekiindigt

wird, verlangert sie sich auf unbestimmte Zeit und ist jeweils mit einer Kiindigungsfrist von 3
Monaten zum Monatsende kiindbar.
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Munchen / Berlin, den

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Frank Werneke Werner Przemeck
stellv. Bundesvorsitzender Verband 6rR Bayern

Deutsche Orchestervereinigung e.V.

Gerald Mertens

Bayerischer Journalistenverband e.V.

Bayerischer Rundfunk

Michael Busch Jutta Maller
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Intendant
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