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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

zu Beginn des Berichtszeitraums Juni 2011 bis Mai 2012 stand klar die Tarifauseinandersetzung mit
den Zeitungsverlegern tber den neuen Mantel- und Gehaltstarifvertrag fiir Redakteure und Re-
dakteurinnen an Tageszeitungen im Vordergrund der Tatigkeit der Geschaftsstelle. Aufgrund der
Forderung der Verleger insbesondere nach einem Tarifwerk 2, das fur Berufseinsteiger Kurzungen im
Volumen von bis zu 30 % vorsah, war es nétig, die Mitglieder fur massive Streiks zu mobilisieren.

Die Organisation der Streiks in den verschiedenen Medienh&usern, die Abstimmung mit dem DJV,
den Kollegen vor Ort sowie den ver.di-Vertretern nahm viel Zeit in Anspruch. Viele Kolleginnen und
Kollegen beteiligten sich in erfreulicher Zahl an den Streiks an den groen Tageszeitungshausern in
Bayern, wie Studdeutsche Zeitung, Augsburger Allgemeine, Allgéuer Zeitung, Mittelbayerische Zei-
tung, Main-Echo in Aschaffenburg. Auch die Niurnberger Nachrichten und die Nurnberger Zeitung, der
Nordbayerische Kurier, die Frankenpost, der Neue Tag Weiden und der Opferpfélzer Kurier, die Am-
berger Zeitung, die Sulzbach-Rosenberger Zeitung und das Oberbayerische Volksblatt konnten erfolg-
reich bestreikt werden. In vielen Hausern fanden seit langer Zeit zum ersten Mal wieder Streiks statt.
Unser Dank gilt hier den engagierten Kolleginnen und Kollegen.

Ohne deren massive Unterstiitzung wéare es nicht gelungen, im August 2011 dann doch eine Einigung
im Tarifstreit zu erreichen. Ein Tarifwerk 2 konnte verhindert werden, fur Berufseinsteiger wie fur be-
reits Beschaftigte gibt es keine verschiedenen Tarife. Preis hierfur war eine sehr moderate Lohnerho-
hung um 1,5 % ab Mai 2012 sowie zwei Einmalzahlungen in Héhe von 200,-- € zum 01.10.2011 und
zum 01.02.2013. Der Tarifeinigung vorangegangen war die erfolgreiche Durchfahrung der Urabstim-
mung fur die Tageszeitungsredakteure. In Bayern konnte eine Zustimmung zu einem unbefristeten
Streik von 98,8 % der Mitglieder erzielt werden. Zur Urabstimmung waren in Bayern 17 Verlagshauser
aufgerufen. Im Zusammenhang mit der Durchfuhrung der Urabstimmung fand Ende Juli auch eine
vom BJV zusammen mit ver.di organisierte Kundgebung am Minchner Marienplatz statt, an der sich
mehr als 200 streikende Tageszeitungsredakteure beteiligten. An einer zentralen Streikkundgebung in
Frankfurt hatten sich aus Bayern tber 500 Streikende beteiligt.

Um die Mitglieder zu mobilisieren, hatten sowohl die Geschaftsfihrerin als auch die Justitiare an zahl-
reichen Betriebsversammlungen und Treffen zur Vorbereitung der Streiks bzw. der Urabstimmung in
den Verlagen teilgenommen. Durch die Streiks gab es auch erhéhten Arbeitsaufwand fur das Sekreta-
riat und die Buchhaltung der Geschéftsstelle, hunderte Antrage auf Streikgeld und Streikunterstutzung
fur Feste aber auch fir Freie mussten bearbeitet werden, damit die Streikenden keine finanziellen
Nachteile durch die Streikteilnahme hatten.

Unter dem Eindruck der massiven Streiks im Tageszeitungsbereich konnte dann auch eine Einigung
im Tarifkampf mit den Zeitschriftenverlegern erreicht werden. Nachdem die Verhandlungen fast
Uber ein Jahr ausgesetzt waren, signalisierten die Zeitschriftenverleger Einigungsbereitschaft. Im No-
vember 2011 konnte dann in der funften Verhandlungsrunde eine Tarifeinigung erzielt werden. Sie
sieht 1,5 % mehr Gehalt ab 01.01.2012 fur die beschaftigten Redakteurinnen und Redakteure vor.
AuRerdem gibt es im Februar 2013 eine Einmalzahlung in Héhe von 350,-- €, fir Volontére in Hohe
von 175,-- €. Auch hier konnte der Manteltarifvertrag unverandert bleiben. Er ist fruhestens zum Jah-
resende 2013 kiundbar. Der Gehaltstarifvertrag hat eine Laufzeit bis 30.09.2013.

Auch fur die Freien an Tageszeitungen wurde eine Tariferhéhung fur den 12a-Tarifvertrag um jeweils
2 % zum 01.10.2011 und zum 01.08.2012 erzielt. In der Praxis findet der 12a-Tarifvertrag leider in den
wenigsten Fallen Anwendung, er ist jedoch ein wichtiges Kriterium bei den Verhandlungen tber die
gemeinsamen Vergutungsregeln als Richtschnur fur die Hohe der darin anzusetzenden Mindesthono-
rare. Leider konnte im Berichtszeitraum weder eine Einigung Uber Gemeinsame Vergiitungsregeln
fur Bildhonorare an Tageszeitungen erreicht werden noch eine Einigung im Bereich Zeitschriften. Die
Verhandlungen um angemessene Bildhonorare wurden Ende September abgebrochen, da der BDZV
sich weigerte, ein Angebot fir angemessene Honorare fir freie Fotojournalisten an Tageszeitungen
vorzulegen. DJV und DJU fordern hier denselben Prozentsatz der im 12a-Tarifvertrag vorgesehenen
Honorare wie im Textbereich. Hierzu waren die Verleger nicht bereit. Mittlerweile ist in diesem Verfah-
ren das Schlichtungsverfahren eingeleitet worden. Immerhin konnten sich die Verleger und die Ge-
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werkschaftsseite auf einen gemeinsamen Schlichter, namlich den (fruiheren) VG Wort-Vorstand Prof.
Melichar gewinnen. Eine erste Verhandlungsrunde fand im April statt.

Die Praxis im Bereich Text Tageszeitungen zeigt jedoch, dass auch der Abschluss solcher Gemein-
samer Vergltungsregeln, wie sie zur Bestimmung der angemessenen Vergutung nach dem Urheber-
rechtsgesetz vorgesehen sind, nicht automatisch die Zahlung der dort geregelten Satze garantiert.
Vielmehr ergab eine vom BJV im Friihjahr 2012 durchgefiihrte Umfrage, dass man weit entfernt ist
von einer flachendeckenden Einhaltung der Gemeinsamen Vergutungsregeln. Die Umfrage hat erge-
ben, dass bei keinem der bayerischen Verlage durchgehend diese eingehalten werden. Dies ist von
Auftragnehmer zu Auftragnehmer verschieden. Aufgrund der Drohung, die auch offen gegentiber den
Journalisten kommuniziert wird, bei Geltendmachung der Satze nach den Gemeinsamen Vergutungs-
regeln keine bzw. nur noch weniger Auftrége zu bekommen, schrecken viele Kolleginnen und Kolle-
gen davor zurlick, ihre Anspriiche geltend zu machen. In den Fallen, in denen Kolleginnen und Kolle-
gen die Einhaltung forderten, wurde die Erfahrung gemacht, dass diese durchaus unter Druck gesetzt
werden. Auch andere Schikanen, wie beispielsweise die Rickforderung von Umsatzsteuer, etc. sind
durchaus tblich. Zur Durchsetzung der Gemeinsamen Vergutungsregeln unterstutzt der BJV gerne
Kolleginnen und Kollegen, die die zu zahlenden Honorare gerichtlich geltend machen wollen. Auf-
grund der geschilderten Schwierigkeiten hat sich jedoch bisher hierzu noch kein(e) BJV-
Kollegin/Kollege entschlossen.

Um auf die Problematik der vollkommen unzureichenden Honorare fur die freien Journalisten hinzu-
weisen, ist der BJV in Zusammenarbeit mit der Fachgruppe Freie dabei, eine &ffentlichkeitswirksame
Kampagne, die die Offentlichkeit hiertber informiert, vorzubereiten.

Die erwahnte Umfrage des BJV hat auch ergeben, dass sich immer mehr Verlage ihrer sozialen Ver-
antwortung durch Ubergang in eine sogenannte OT-Mitgliedschaft (ohne Tarifbindung) im Arbeitge-
berverband entziehen. So erklarte die Mittelbayerische Zeitung zum 01.10.2011 die OT-Mitgliedschaft
im Bayerischen Zeitungsverleger Verband. Da der Tarifvertrag zum 30.09.2011 in Kraft trat, ist der
Verlag noch bis zum Laufzeitende 2013 zwingend an die Regelungen des Tarifvertrags gebunden.
Danach kann der Verlag versuchen, durch Einzelabreden Abweichungen vom Tarifvertrag mit den
einzelnen Beschaftigten zu vereinbaren. Um dies zu vermeiden, hat der BJV gemeinsam mit ver.di die
Mittelbayerische Zeitung zur Aufnahme von Haustarifverhandlungen aufgefordert. Ziel der Aufforde-
rung ist die Anbindung der Mittelbayerischen Zeitung ab 2014 an den Flachentarifvertrag. Im Januar
fand ein erstes Sondierungsgespréch hierzu statt. Die Mittelbayerische Zeitung lehnte hierbei katego-
risch die Anbindung an den Flachentarifvertrag ab und forderte stattdessen ein ,modernes” Tarifwerk,
das eine leistungsorientierte Vergitung und eine Flexibilisierung vorsieht. Eine zweite Verhandlungs-
runde wird voraussichtlich im Mai stattfinden.

Auch andere Verlage versuchen, die sich aus dem Tarifvertrag ergebenden Anspriiche im Einzelnen
zu umgehen. So zahlte der Herausgeber des Feuchter Boten, der im Verbund mit Nurnberger Nach-
richten und Nurnberger Zeitung erscheint, seinen Redakteuren nur 30 % der ihnen zustehenden Jah-
resleistung. Der BJV fiihrt fur vier von funf betroffenen Redakteuren Gehaltsklagen beim Arbeitsge-
richt Narnberg.

Expandiert hat die Augsburger Mediengruppe Pressedruck, die die Augsburger Allgemeine heraus-
gibt. Sie kaufte nicht nur die Mainpost von Holtzbrinck, sondern Gbernahm auch die Mehrheit beim
Sudkurier. Uber die von der Mediengruppe Pressedruck gehaltene Mainpost wurde auch das Ober-
maintagblatt im Januar diesen Jahres tibernommen. Im Hinblick auf den bei der Mainpost bestehen-
den Haustarifvertrag hat der BJV in einem Schreiben an den Vorsitzenden der Mediengruppe Presse-
druck, Andreas Scherer, bereits die Ruckkehr zu den Regelungen des Flachentarifvertrags gefordert.
Bisher ohne Erfolg. Dies wird ein weiteres Aufgabengebiet im kommenden Jahr sein.

Beim Bayerischen Rundfunk fanden im Berichtszeitraum &uRerst schwierige Tarifverhandlungen
statt. Hauptziel des BJV war es bei diesen Verhandlungen, dass die Honorarerh6hungen auch bei den
freien Journalisten, die nach dem Honorarrahmen bezahlt werden, tatsdchlich ankommen. Da der
Bayerische Rundfunk sich in der Vergangenheit auf den Standpunkt stellte, alles was tuber dem im
Honorarrahmen liegenden Mindesthonorar liegt, sei ausreichend, gab er die in der vorhergehenden
Tarifrunde vereinbarten Tarifsteigerungen praktisch an die Kolleginnen und Kollegen nicht weiter, die
sich im Mittelfeld des Honorarrahmens bewegen. Um dem entgegen zu wirken, forderte der BJV
diesmal eine Einmalzahlung fur Freie, die dem Volumen der Tariferhéhung fur die Festangestellten
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entspricht. Nach zahem Ringen, bei dem der Bayerische Rundfunk immer wieder versuchte, faktische
Erhohungen durch Umverteilungen an anderer Stelle zu erzielen, konnte, nachdem die BJV-
Kolleginnen und Kollegen zusammen mit ver.di auch an zwei Protestkundgebungen vor dem Verhand-
lungsraum bzw. im Innenhof des Bayerischen Rundfunks teilgenommen hatten, Anfang Dezember ein
Tarifabschluss erreicht werden. Der ausgehandelte Kompromiss sieht bei den Freien fur das Jahr
2012 eine Einmalzahlung in Hohe von 4 %, basierend auf den Honorareinkinften von 2011 vor, fur die
Festangestellten konnte eine Tariferhéhung von 1,9% ab 1. Mai 2011 und zum 1. April 2012 + 30,-- €
+ 1,6% erzielt werden. Dazu gibt es eine Einmalzahlung in Hohe von 120,-- €. Um kunftig wieder si-
cherzustellen, dass Freie automatisch von Tariferhéhungen profitieren, wurde vereinbart, noch 2012 in
Verhandlungen uber ein Honorarraster, das straffere Regelungen als der derzeitige Honorarrahmen
vorsieht, einzutreten.

Nachdem die Gesamtpersonalratswahlen beim Bayerischen Rundfunk (nicht vom BJV) angefoch-
ten wurden, muss die Gesamtpersonalratswahl wiederholt werden. Der BJV tritt hier, wie in der ange-
fochtenen Wahl, wieder in einer Listenkooperation mit ver.di an.

Im Bereich Medienpolitik fuhrten Mitglieder des Geschaftsfuhrenden Vorstandes sowie die Ge-
schaftsfuhrerin zahlreiche Gesprache mit Politikern, in denen die aktuellen Anliegen, wie u.a. die Wie-
dereinfihrung eines bundeseinheitlichen Presseausweises, die Sicherung der Urheberrechte fur die
Journalistinnen und Journalisten, die Gemeinsamen Vergiitungsregeln, europarechtliche Fragen, die
Erganzung des Personalvertretungsgesetzes, - beim Bayerischen Rundfunk kénnen die freien Mitar-
beiter durch den Personalrat nach wie vor nicht vertreten werden, auch befristet Beschéftigte, deren
Vertrage wahrend der Amtszeit auslaufen, kénnen nicht als Personalrate kandidieren - angesprochen
wurden. Weitere dort angesprochene Themen waren die problematische Vorratsdatenspeicherung im
Hinblick auf den Informantenschutz, das von den Verlegern geforderte Leistungsschutzrecht und die
Problematik der Leiharbeit. Beispielsweise fihrten sie im Juni vergangenen Jahres Gesprache zur
Medienpolitik mit EU-Abgeordneten der SPD (Kerstin Westphal und Ismail Ertug) sowie mit Spitzenpo-
litikern der Grinen Landtagsfraktion (Margarete Bause, Christine Stahl, Ulrike Gote). Am Rande des
DJV-Kongresses ,Wert des Journalismus" konnten der Vorstand und die Geschéftsfuhrerin ein Ge-
sprach mit dem neuen Bayerischen Medienminister Thomas Kreuzer fuhren, in dem ebenfalls auf die
aktuellen Probleme der Journalisten hingewiesen wurde. Kreuzer sprach sich explizit fur einen ausrei-
chenden Schutz der Urheber im Internet aus. ,Wer gegen Urheberrechtschutz ist, muss verantworten,
dass wir geistig verarmen*, erklarte der Medienminister. Ein weiteres Gesprach konnte mit dem FDP-
Abgeordneten Joachim Spatz, europapolitischer Sprecher der FDP-Bundestagsfraktion gefuhrt wer-
den. Es ist immens wichtig, Politiker auf die Probleme der Journalistinnen und Journalisten und auf
etwaige Auswirkungen gesetzlicher Vorhaben auf deren Arbeitsbedingungen hinzuweisen. Beispiels-
weise wurde die Erfahrung gemacht, dass vielen Politikern die desastrése Bezahlung freier Journalis-
tinnen und Journalisten so nicht bekannt ist.

Die Geschaftsfuhrerin nahm Anfang Februar an einer Podiumsdiskussion der Universitat Bayreuth
zum Thema ,Brauchen wir ein Leistungsschutzrecht fur Verleger* teil. Auch hier machte sie die BJV-
Position deutlich, dass die Urheberrechte der Journalisten durch ein solches Recht nicht geschmalert
werden durften und sie an den Erlésen angemessen zu beteiligen sind.

Die politischen Gesprache machten jedoch nicht bei inlandischen Themen halt. Auch die Geféhrdung
der Pressefreiheit in anderen Lindern war Thema medienpolitischer Gesprache, aber auch zahlrei-
cher Veranstaltungen, die im Berichtszeitraum durchgefuihrt wurden. So verurteilte der BJV massiv die
Repressalien, mit denen in Montenegro versucht wird, eine kritische Berichterstattung zu unterdri-
gken. In einem Schreiben forderte Dr. Stockel, dass kritische Medienvertreter auch in Montenegro vor
Ubergriffen zuverlassig geschitzt werden mussen. Im Rahmen eines Studienprogramms der Konrad-
Adenauer-Stiftung besuchten im Dezember funf tirkische Nachwuchsjournalisten sowie eine Vertrete-
rin des turkischen Journalisten-Verbandes und der Leiter des Auslandsbiros der Turkei der Konrad-
Adenauer-Stiftung den BJV. Mit Vorstandsmitgliedern diskutierten die turkischen Kollegen uber die
Moglichkeiten der Gewerkschaftsarbeit und die Lage der Journalisten in der Turkei. Da es in der Tur-
kei immer wieder zu Ubergriffen auf Journalisten kommt, widmete der BJV die diesjahrige Veranstal-
tung zum Tag der Pressefreiheit am 03. Mai der Situation in der Turkei. In Kooperation mit der Deut-
schen Journalisten-Schule, dem Bayerischen Rundfunk und dem PresseClub konnte bei einem Podi-
um die Situation dort genauer beleuchtet werden. Deutschland selbst kam in diesem Jahr auf der
Rangliste der Pressefreiheit lediglich auf Platz 16. Dies zeigt, dass die Situation auch in Deutschland
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weiterhin sehr kritisch begleitet werden muss, um Beschrankungen der Pressefreiheit von vornherein
zu vermeiden und die Situation zu verbessern.

Ein Schwerpunkt war die beunruhigende Entwicklung in Ungarn, insbesondere im Hinblick auf das von
der Regierung Orban eingefiihrt Mediengesetz. Um die Situation kritisch, jedoch auch von allen Seiten
zu beleuchten, fuhrte der BJV im Februar zwei Podiumsdiskussionen im PresseClub Minchen zum
Thema durch. Auf dem ersten Podium schilderten ungarische Journalisten sowie der ARD-
Korrespondent Rolf Dieter Krause und der langjahrige Wiener SZ-Korrespondenz Michael Frank die
Situation in Ungarn. In einer weiteren Podiumsdiskussion diskutierte der BJV mit Politikern das Thema
ebenfalls im PresseClub. Auf dem Podium saRen die EU-Abgeordneten Birgit Sippel (SPD), Dr. Helga
Trupel (Bundnis 90 Die Grinen), sowie Gergely Prohle, Staatssekretar im ungarischen Aulenministe-
rium. Die Sichtweise der Europaischen Kommission trug der Vertreter der Kommission in Minchen,
Dr. Henning Arp vor und gab einen Uberblick Uber die gegen Ungarn eingeleiteten Vertragsverlet-
zungsverfahren. AnschlieBend fiuhrten Vertreter des Vorstandes und die Geschéaftsfuhrung auch noch
ein Gesprach im Ungarischen Generalkonsulat, wo nochmals auf die Bedeutung der Pressefreiheit
und die besorgniserregende Entwicklung in Ungarn hingewiesen wurde.

Bei den Medientagen war der BJV wieder mit einem eigenen Stand vertreten, an dem sich Besucher
uber die Arbeit des BJV und die Schwerpunktthemen informieren konnten. Wie in den Vorjahren fand
auch in Zusammenarbeit mit der DJS wieder eine Podiumsdiskussion statt. Das diesjéhrige Thema
war die Medienaufsicht. Unter der Leitung von DJS-Chef Joérg Sadrozinski diskutierte u.a. BJV-
Vorsitzender Wolfgang Stéckel zu diesem Thema.

Auch auf den Lokalrundfunktagen in Nurnberg im Juli 2011 war der BJV mit einem Stand vertreten.
Fur dieses Jahr plant der BJV in Zusammenarbeit mit dem MedienCampus einen Workshop.

Ausgesprochen gut wurde von den BJV-Mitgliedern das Fortbildungsangebot des Bildungs- und
Sozialwerks angenommen. Dieses Seminarangebot richtet sich vor allem an junge Kolleginnen und
Kollegen sowie an viele Freie, weshalb nur eine sehr moderate Teilnahmegebuhr verlangt wird. 2012
werden Seminare zum Thema Selbstvermarktung, Blogs, mobiles Arbeiten, Burn-Out, Social Media
sowie Presserecht angeboten. Darliber hinaus gibt es noch die Seminarreihe fir Onlingjournalisten,
die ebenfalls sehr erfolgreich lauft. Ebenfalls ging 2012 die funfte Runde des mittlerweile von zahlrei-
chen anderen DJV-Landesverbanden tbernommenen und vom BJV initiierten Mentoringprogramms
an den Start. Junge BJV-Mitgliedern unter 35 konnten sich fir die Teilnahme bewerben. In der Uber-

legung ist auch, ein Mentoring fur Kollegen tber 35 anzubieten, da Nachfragen der Mitglieder einen
Bedarf hierfur zeigen.

Im September 2011 wurde in Zusammenarbeit mit den DJV-Landesverbanden Hessen, Thiringen
sowie Sachsen-Anhalt wieder der Siiddeutsche Journalistentag abgehalten. Angeboten wurden
acht Foren zu Themen wie gezielte Nutzung von Social Media bis hin zum Existenzgrindungssemi-
nar. 2012 setzt der Suddeutsche Journalistentag aus, da aufgrund zahlreicher weiterer Termine im
Herbst die Verlegung des Journalistentages wieder in den Fruhling angezeigt ist. Geplant ist die Ver-
anstaltung des Suddeutschen Journalistentages im Frihjahr 2013. Der lange Vorlauf ist auch wichtig,
um ausreichend Sponsoren gewinnen zu kénnen.

Fir seine Mitglieder lbernahm der BJV wieder die Reisekosten fir die Teilnahme an den DJV-
Kongressen ,Besser Online* am 17.09. in Bonn, ,24Stunden Zukunft-Junge Journalisten: Gekommen
um zu bleiben®, 08./09. Oktober in Hamburg"“, ,Wert des Journalismus*“ im Januar in der bayerischen
Vertretung in Berlin, und ,Frau macht Medien-DJV Journalistinnentag” im Méarz in KéIn. Das Angebot
wird von den Kolleginnen und Kollegen sehr gerne wahrgenommen.

Das Bildungs- und Sozialwerk des Bayerischen Journalisten-Verbandes konnte tiber die oben er-
wahnten Seminare hinaus auch wieder bedurftigen Mitgliedern mit einmaligen Beihilfen, monatlichen
Beihilfen sowie Weihnachts- und Sommerbeihilfen unter die Arme greifen. Die mildtatigen Ausgaben
blieben in etwa auf dem Niveau des Vorjahres. Das BSW (ibernahm im abgelaufenen Berichtszeit-
raum wieder ein Stipendium fur einen Studierenden an der DJS. Des weiteren wurde der Medien-
Campus, der Hilfsverein der Presse, das Institut fur Kommunikationswissenschaften und das Institut
fur freie Berufe unterstutzt. Die Finanzen des Bildungs- und Sozialwerks sind weiter stabil.
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Die Akademie der Bayerischen Presse, die vom BJV mitgetragen wird, konnte auch 2011 ein positi-
ves Geschaftsjahr abschlieRen. Bei der ABP gab es einen Wechsel in der Leitung. Seit 1. Januar
2012 ist Martin Kunz, vorher 15 Jahre Leiter des Ressorts Forschung, Technik, Medizin beim FOCUS,
Direktor der Akademie.

Sehr erfolgreich lief sowohl die Ausstellungstour Pressefoto Bayern 2010 mit Stationen u.a. bei der
Sparkasse Aschaffenburg, im Donaueinkaufszentrum Regensburg und im Museum fur Industriekultur
in Nurnberg, wie auch die Preisverleihung des Wettbewerbs Pressefoto Bayern 2011 Anfang De-
zember wieder im Bayerischen Landtag unter Schirmherrschaft der Landtagsprasidentin Barbara
Stamm. Weitere Ausstellungsorte waren bisher wieder der Flughafen Munchen, das Museum far In-
dustriekultur in Nurnberg. Weitere Stationen sind u.a. die Stadtsparkasse Wirzburg und die Stadt-
sparkasse Deggendorf. Ein Rundgang ist am Rande der Mitgliederversammiung geplant.

Mit einiger Verspatung, jedoch erfolgreich, konnte der Relaunch des BJV-reports Anfang des Jahres
umgesetzt werden. In neuem Layout und mit einer neuen Druckerei startete die Ausgabe 1/2012.
Auch der Relaunch der Website hat gute Fortschritte gemacht. Aufgrund technischer Schwierigkeiten
hat sich jedoch der Neustart leider deutlich in dieses Jahr verschoben. Hauptaugenmerk des Re-
launch ist sowoh! eine zeitgemaRe Onlinedarstellung als auch ein verbesserter Mitgliederservice, ins-
besondere auch durch die Méglichkeit, Formulare Online auszufullen, etc.

In der Geschiftsstelle gab es wieder einige personelle Anderungen. Die Justitiarin Bettina Kuhnast
ist seit Dezember 2011 in Mutterschutz mit anschlieBender Elternzeit. Dafiir kamen im Februar 2012
die Justitiarin Britta Kutzer und im April 2012 die Buchhalterin Karina Pahl wieder aus der Elternzeit
zuriick und arbeiten derzeit beide in Teilzeit. Der Jurist Stefan Marx ist mittlerweile in Vollzeit tatig, so
dass die Licke durch die Elternzeit von Bettina Kithnast geschlossen werden konnte. Das Sekretariat
wurde personell aufgestockt dadurch, dass auch die Buchhalterin Sybille Hildebrand, die Frau Pahl
wahrend der Elternzeit vertrat, weiterhin firr den BJV tatig ist. Hierdurch ist hinsichtlich der Buro- und
Schreibtatigkeiten eine bessere Verteilung moglich, was beispielsweise auch den Einsatz von Aus-
hilfskraften in Urlaubszeiten verzichtbar macht. Das Justitiariat des BJV betreute im Berichtszeitraum
wieder zahlreiche Kolleginnen und Kollegen in rechtlichen Streitigkeiten. Insgesamt wurde in 85 Fallen
Rechtsschutz gewahrt.

Die Mitgliederentwicklung ist stabil. Im Vergleich zum Stand Ende 2011 ist sogar ein leichter Zu-
wachs um sechs Mitglieder zu verzeichnen. 2011 wurden 377 Mitglieder neu aufgenommen, 24 Mit-
glieder von anderen Landesverbanden an den BJV iberwiesen. Ausgetreten sind 301 Mitglieder.
Hauptaustrittsgrund ist die Aufgabe des journalistischen Berufes. Hier zeigt sich die nach wie vor
schlechte Wettbewerbssituation von Journalistinnen und Journalisten.

Wie der Geschéftsbericht zeigt, werden die Aufgaben des BJV nicht weniger sondern mehr. Sowoh!
im Bereich Lobbying als auch im Bereich Tarifpolitik ist ein erhéhter Aufwand nétig. Auch die Website
soll ,State of the Art* und ansprechender, z.B. auch mit Videos, etc. gestaltet sein. Aber auch die Bu-
rokosten steigen, perspektivisch muss eine neue Mitgliedersoftware angeschafft werden. Deshalb
muss leider nach 10 Jahren eine Erhéhung der Beitrige diskutiert werden. Hierzu im Bericht des
Schatzmeisters mehr. Diese Erhéhung erméglicht es uns, die von den Mitgliedern zu recht erwarteten
Aufgaben in gewohnt hoher Qualitat zu erfullen und vor allem auch far die Mitglieder attraktive Ange-
bote zu machen, damit sie von der Mitgliedschaft wie bisher voll profitieren.

Im April musste der BJV von seinem langjéhrigen ehemaligen Vorsitzenden und Ehrenvorsitzenden
Dr. Erich Geiersberger Abschied nehmen, der im Alter von 85 Jahren nach langerer Krankheit ver-
starb. Dr. Geiersberger hatte den BJV von 1977 bis 1992 gefiihrt und einen imposanten Mitgliederzu-
wachs eingeleitet. Auf ihn geht die Grindung des Bildungs- und Sozialwerks des BJV zuruick. Der BJV
hat mit ihm ein groes Vorbild verloren.
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Nun gilt es noch Dank zu sagen an die Mitarbeiter der Geschéftsstelle, die wie gewohnt engagiert mit
erheblichem Arbeitseinsatz die erfolgreiche Arbeit des BJV erst ermdglicht haben sowie dem grolRen
Engagement aller Ehrenamtler, die fur den BJV viel Freizeit opfern, um fir gute zukunftsorientierte
Arbeitsbedingungen der Journalisten einzutreten. Herzlichen Dank hierfur.

Lesen Sie im Anschluss, was die einzelnen Untergliederungen, Bezirksverbande sowie Beisitzer im
Berichtszeitraum an Aktivitaten fur die Mitglieder auf die Beine gestellt haben.

Minchen, im Mai 2012

Q Ve /oécQ e, Al

Dr. Wolfgang Stéckel “Jutta Maller
1. Vorsitzender Geschaftsfuhrerin
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Beisitzer Ralph Bauer:

Meine Tatigkeit als Beisitzer im Landesvorstand war gepragt von den Vorbereitungen fur den DJV-
Verbandstag 2011 in Wirzburg. Im Vorfeld habe ich mich gemeinsam mit Christian Wei3 und Rainer
Reichert speziell um die Transparent-Aktion zu den Mindesthonoraren fur Freie gekimmert. Diese
haben wir ja im Saal selbst und auch am Congress Centrum Wirzburg aulen angebracht und dafur
viel Aufmerksamkeit gewonnen.

Im Bereich des Bezirksverbandes Mainfranken habe ich mich vor allem fur eine Kooperation mit dem
Presseclub Mainfranken eingesetzt, die mit der ersten gemeinsamen Veranstaltung im Marz 2012
endlich auch zu einem guten Ende gebracht wurde. Weitere Aspekte meiner Arbeit waren die Mitwir-
kung in der Jury von "Pressefoto Unterfranken" sowie die bessere Vernetzung der unterfréankischen
Journalisten (Freien-Stammtisch und Facebook-Auftritt).

Bei den Neuwahlen im Bezirksverband Mainfranken am 15. April wurde ich zum Bezirksvorsitzenden
und Nachfolger von Christian Weil3 gewahlt.

Beisitzer Jiirgen Dennerlohr:

Die Tarifauseinandersetzungen im Bereich der Tageszeitungen pragten die ersten Monate nach der
letzten Mitgliederversammlung in Neumarkt, wo der BJV eine beachtete Aktion mit der "Tretmuhle"
gestartet hat. Als Beisitzer im Landesvorstand und stellvertretender Vorsitzender des Bezirksverban-
des Franken-Nordbayern war ich an der Vorbereitung und Organisation einiger Aktionen insbesondere
in Nurnberg und auch im Hause der Ndrnberger Nachrichten beteiligt und habe auch bei anderen
Veranstaltungen wie der GroR-Demo in Frankfurt die BJV-Fahne hoch gehalten.

Um fur die nachste Tarifrunde (noch) besser gerustet zu sein, fand eine Reihe kreativer Treffen wie
etwa der Fachgruppe Tageszeitungen beim Seminar in Kainsbach oder zuletzt bei der Sitzung der
Fachgruppe Tageszeitungen in Regensburg statt. Auch bei der Tarifkonferenz im Méarz in Fulda wurde
nach Strategien gesucht.

Abseits der Tarifarbeit standen zudem zahlreiche Veranstaltungen im Bezirksverband Franken-
Nordbayern an. Die Arbeit im Ortsverband Neumarkt hat sich durch die intensivere Zusammenarbeit
bei der Vorbereitung des letzten Journalistentags positiv entwickelt. Wie bereits in den Jahren zuvor
war ich auch 2012 als Mitglied der Antragskommission an der Vorbereitung der Mitgliederversamm-
lung beteiligt.

Beisitzerin Kornelia Doren:

Neben Ihrer Tatigkeit als Vorsitzende der Fachgruppe Freie widmete sich Kornelia Doren einem viel-
faltigen Aufgabenspektrum. Im Rahmen ihrer Zusammenarbeit mit dem AK Europa organisierte und
betreute sie 2011 wie in den Jahren zuvor die Konsulats-Besuchsreihe des BJV und organisierte die
Veranstaltungen ,Interkulturelle Kommunikation* im Munchner PresseClub sowie den Vortrag ,The
Internet of Elsewhere" im Amerika Haus in Zusammenarbeit mit dem US-Generalkonsulat mit. Es
wurden unter anderem Kontakte zum belgischen, ungarischen, polnischen und dem kéniglich dani-
schen Konsulat hergestellt und gepflegt. Aus einem dieser Kontakte resultiert in diesem Jahr eine
Studienreise nach Krakau auf Einladung der polnischen Regierung. Sie steht unter dem Zeichen der
deutsch-polnischen Verstandigung und einem Erfahrungsaustausch zu den Themen Medienpolitik und
Pressefreiheit mit polnischen Journalisten.

Beisitzerin Maria Goblirsch:

Die Weichen fur die journalistische Arbeit werden oft in der Gesetzgebung gestellt, wie die jungste
Diskussionen um ein Leistungsschutzrecht fir Verleger oder eine kostenlose Nutzung von Texten
oder Fotos im Internet zeigen. Fur den BJV wird es daher immer wichtiger, Politiker und Menschen,
die an Schiusselpositionen Entscheidungen treffen, Uber unsere Ziele und Anliegen zu informieren
und sie als Unterstutzer zu gewinnen. Im Mittelpunkt meiner Arbeit als Beisitzerin stand daher im ab-
gelaufenen Jahr 2011 wie bereits in den Vorjahren das Lobbying.

Das bedeutete, Kontakte kniipfen zu Institutionen und Abgeordneten des Bayerischen Landtags, des
Bundestages oder des Europaischen Parlaments und diese auch zu pflegen, oder Hintergrundge-
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sprache des BJV-Vorstandes mit Ministerien und Parlamentariern zu vermitteln und vorzubereiten. Ein
Beispiel: Die Gesprache mit dem bayerischen Medienminister Thomas Kreuzer oder dem auRenpoliti-
schen Sprecher der FDP, Joachim Spatz am Rande des DJV-Kongresses zum ,Wert des Journalis-
mus*“ Anfang Februar 2012 in Berlin. Oder: BJV-Podiumsdiskussionen anzuregen und vorzubereiten
wie zum Leistungsschutzrecht oder der Situation der Medien in Ungarn.

Die Beobachtung der Entwicklungen im Vorfeld der Gesetzgebung z&hite ebenfalls zu meinen Aufga-
ben. Wie man beim Leistungsschutzrecht beobachten konnte, 14}t sich am meisten bewegen, solange
ein Gesetzentwurf noch nicht in trockenen Tuchern ist. Informationen ,off the records* zu gewinnen ist
dabei die halbe Miete. Dazu bereitete ich im Jahr 2011 Kamingesprache vor und informierte den BJV-
Vorstand Uber aktuelle Gesetzesvorhaben. Als stellvertretende Vorsitzende des AK Europa betreute
ich auch dort den Bereich Medienpolitik und Medienrecht. Im Jahr 2011 arbeitete ich in der BJV-
Antragskommission mit und vertrat 2011 den BJV bereits wie in den drei Vorjahren in der DJV-
Antragskommission.

Beisitzer Wolfgang Grebenhof:

Im Mittelpunkt meiner Tatigkeit als Beisitzer im BJV-Vorstand stand im Jahr 2011 zunéachst die Tarif-
auseinandersetzung. Mit einem beispiellosen Kraftakt ist es dem DJV gelungen, die drastischen Ein-
schnitte im Manteltarif zu verhindern, die den Verlegern vorschwebten. Auf BJV-Ebene wurden die
Konzepte des bundesweiten Zentralen Aktionsausschusses (ZAA), dem ich angehorte, in einem ,ZAA
Bavaria“ erfolgreich umgesetzt. Es ist gelungen, in zahlreichen bayerischen Zeitungsh&usern die Kol-
legen zu ArbeitskampfmalRnahmen zu motivieren. Mit dem Slogan ,Journalismus ist mehr wert /
Mehrwert* konnte zudem die Offentlichkeit auf unsere Seite gebracht werden. Hier hat sich die Strate-
gie bewahrt, konsequent darauf hinzuweisen, dass faire Rahmenbedingungen fur Redakteure eine
Grundvoraussetzung fur Qualitat im Journalismus sind.

Auf dem Bundesverbandstag in Wurzburg wurde ich als Beisitzer in den DJV-Bundesvorstand ge-
wahlt. In dieser Funktion betreue ich die Bundesfachausschisse Tageszeitungen und Betriebsrate
sowie Europa. Im Fachausschuss Betriebsrate vertrete ich auch weiterhin den BJV, dessen Fach-
gruppe Betriebsrate ich gemeinsam mit Wolfgang Zauner leite. Zu den Kernaufgaben zahlt hier die
Organisation der bewahrten Kainsbacher Seminare.

Die Tarifpolitik steht nach wie vor im Zentrum meiner Arbeit in BJV und DJV. Schon jetzt miussen wir
uns fur die nachste Tarifrunde risten, die uns vermutlich &hnliche Kraftanstrengungen abverlangen
wird wie die zurlickliegende. Der Erhalt eines bundesweiten Flachentarifs als Richtschnur und MeRlat-
te far den Wert journalistischer Arbeit bleibt eine vordringliche Aufgabe. Der Kampf gegen die auch in
Bayern grassierende Tarifflucht (Stichwort: OT) und fur die Anwendung der (bislang leider nur auf dem
Papier verbindlichen) Vergutungsregeln fur hauptberuflich Freie an Tageszeitungen sind nicht minder
wichtige Herausforderungen. In verschiedenen Arbeitskreisen zu diesen Themen arbeite ich intensiv
an der Entwicklung neuer Konzepte und Strategien mit.

Ich bin der festen Uberzeugung, dass es zur Durchsetzung unserer Ziele von entscheidender Bedeu-
tung sein wird, Politik und Offentlichkeit fir die Anliegen des BJV zu gewinnen, um damit indirekt
Druck auf die Verlagshauser auszutiben.

Beisitzer Klaus Reindl:

Schwerpunkt meiner Tatigkeit als Beisitzer im vergangenen Jahr war der Arbeitskreis ,Feuerwehr”.
Dabei hat sich gezeigt, dass es zwischen den Interessen der Fotografen und der berechtigten Offent-
lichkeitsarbeit von Behérden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben (BOS) Interessenkollisionen
gibt. Unstreitig ist wohl, dass es nicht Aufgabe von Einsatzkraften ist, als ,Zensurbehérde” aufzutreten,
gleichwohl muss es im BOS - Bereich aber auch die Méglichkeit von ,normaler* Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit geben. Insofern ist die beim Verbandstag im November in Wiirzburg gefundene Lésung
(-Wenn keine freien oder fest angestellten Fotografen vor Ort sind, dann steht es den Einsatzkraften
frei, gegebenenfalls Fotos zur Veroffentlichung zur Verfugung zu stellen®) ein guter Kompromiss mit
dem — wie ich finde - auch die Fotografen leben kénnen.

Daruber hinaus hat sich bei der Klausurtagung in Plattling in einer Arbeitsgruppe gezeigt, dass es bei
einigen Kolleginnen und Kollegen noch (erhebliche) Probleme gibt mit der journalistisch sauberen,
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korrekten und fairen Berichterstattung. Ausloser war im konkreten Fall die Berichterstattung tber das
Busungluck in der Schweiz. Es kann nicht angehen, dass nicht nur in diesem Fall die Recherche viel-
fach unter dem Motto lauft ,ich lasse mir doch durch die Recherche meine Meinung / meinen Beitrag /
meine Story nicht kaputtmachen®.

Bezirksverband Augsburg/Schwaben:

Der Bezirksverband Augsburg/Schwaben hat sich unter dem Vorsitz von Alois Knoller 2011 mit gro3er
Resonanz in der Kollegenschaft der Augsburger Allgemeine und der Allgduer Zeitung an den Tarif-
auseinandersetzungen der Tageszeitungen beteiligt. Bis zu 100 Kollegen folgten den Streikaufrufen
und fuhren zu Kundgebungen in Nurnberg, Frankfurt, Minchen und Ulm. Fur die freien Kollegen bot
der Bezirksverband berufspraktische Abende. Bei der Augsburger Allgemeine stellt der BJV drei Be-
triebsrate. Ursula Ernst ist nach wie vor eine profilierte DJV-Vertreterin im Deutschen Presserat und
wurde im Herbst erneut zu dessen Sprecherin gewahlt.

Bezirksverband Franken/Nordbayern:

Der Bezirksverband Franken-Nordbayern hat seit der Mitgliederversammlung Neumarkt zahlreiche
Veranstaltungen und Stammtische durchgefuhrt. Die Serie begann im September 2011 mit der Frage
,Haben GuttenbergWiki und VroniPlag die Republik verandert?", einem Gesprach mit VroniPlag-
Grunder Martin Heidingsfelder (in Zusammenarbeit mit dem Ortsverein Nirnberg).

Ein gutes Beispiel gab der Bezirksverband bei seinem traditionellen (Gans)Weihnachtsessen in Nirn-
berg. Bei der Tombola wurden 655 Euro fur das Bildungs- und Sozialwerk des BJV erlést.Im Februar
2012 stand dann ,Burnout: (K)ein Thema auch fur Journalisten?* auf dem Programm. Auf Einladung
des Bezirksverbandes und des Ortsvereins sprach dazu Dr. Spitzbart im PresseClub Nurnberg. Im
Mérz schlieBlich war der tunesische Konsul Dr. Nasser Men Soltane zu Gast.

Neuwahlen standen beim Bezirksverband Franken-Nordbayern im April 2012 an: Dieter Germann, der
den Bezirksverband seit Mai 2011 kommissarisch fithrte, wurde zum Vorsitzenden gewéhit. Sein Stell-
vertreter bleibt Jurgen Dennerlohr. Mit Beke Maisch, der Dritten im Team, zog ein neues Gesicht in
den Vorstand des Bezirksverbandes ein. Nétig geworden war die vorgezogene Neuwahl, weil der
bisherige Bezirksvorsitzende Michael Busch bei der Mitgliederversammiung 2011 zum stellvertreten-
den BJV-Vorsitzenden gewahit wurde.

Bezirksverband Mainfranken:

Der Schwerpunkt lag im abgelaufenen Jahr bei der Tarifauseinandersetzung an den Tageszeitungen.
Zunachst wurden in einer Versammlung in Aschaffenburg die Redakteure uber die Konsequenzen der
Verlegervorschlage informiert und anschlieRend mit einer Resolution dagegen vorgegangen. In meh-
reren Streikaktionen in Aschaffenburg, an denen sich ein grofRer Teil der Redakteure beteiligte, wur-
den die Tarifforderungen des DJV unterstttzt und ihnen Nachdruck verliehen.

Der Bezirksverband Mainfranken ist Trager des Presseclubs Wirzburg, der im vergangenen Jahr sein
Programm ausgeweitet hat. So war unter anderem Bayerns Sozialministerin Christine Haderthauer
zum Thema ,Situation der freien Journalisten“ zu Gast im Presseclub, mit dem Generalkonsul der
Vereinigten Staaten, Conrad R. Tribble, wurde unter anderem tber das Urheberrecht diskutiert. Seit
Anfang Mérz 2012 finden Veranstaltungen gemeinsam mit dem eingetragenen Verein Presseclub
Mainfranken statt. Beim ersten Abend mit dem Kabarettisten Urban Priol kamen tber 30 Kolleginnen
und Kollegen, welche die Kooperation begrtufiten. Diese besteht lediglich in der Einladung tber den
jeweils anderen Verteiler und gemeinsamer Prasentation ( dem BJV entstehen dadurch im Gegensatz
zu anderen Presseclubs keinerlei Kosten ).

In der zweiten Halfte des vergangenen Jahres organisierte der Bezirksverband das Rahmenprogramm
fur die Delegiertenversammilung des Deutschen Journalisten-Verbandes. Auf viel Zuspruch stief3 die
Transparentaktion zum Thema Honorare fur Freie, welche ebenfalls von Mitgliedern des Bezirksvor-
standes und Rainer Reichert organisiert wurde. Parallel wurde der inzwischen traditionelle Wettbe-
werb ,Pressefoto Unterfranken“ ausgerichtet und vergeben.
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Mitte April 2012 gab es schlieRlich einen Fuhrungswechsel an der Spitze des Bezirksverbandes. Fir
Christian WeiR, der nicht mehr kandidierte, ibernahm der freie Journalist und gelernte Tageszeitungs-
redakteur Ralph Bauer die Leitung des Bezirks. Gleichzeitig starteten die Mainfranken einen eigenen
Facebook-Auftritt, um auf Veranstaltungen hinzuweisen und die Mitglieder im kleinen Rahmen zu ver-
netzen, zu erreichen unter: www.facebook.com/BjvMainfranken

Bezirksverband Miinchen/Oberbayern:

In der Verbandsarbeit pflegten der Vorsitzende Wolfgang Seemann und die Stellvertreter Margit Con-
rad, Michael Héflich, Ralph Beuth und Cornelia Bruckner enge Kooperationen mit den BJV-
Fachgruppen. Der Bezirksverband Munchen-Oberbayern organisierte gemeinsam mit der Fachgruppe
Freie Journalisten und der Fachgruppe Presse- und Offentlichkeitsarbeit wieder eine Reihe interes-
santer Veranstaltungen zu vielfaltigen Themen. Gemeinsam mit der Fachgruppe Junge Journalisten
richtete der Bezirksverband Munchen-Oberbayern zudem eine Informationsreise nach Brissel zur EU-
Kommission aus.

Langst hat sich die von Michael Hoflich organisierte ,BJV-Medienlounge* als eine wichtige Netzwerk-
veranstaltung des Verbandes etabliert. Vier Treffen fanden im Jahr 2011 statt, darunter ein ,Aprés
Fair* zu den Medientagen Munchen. Als ein wichtiger Baustein zur Einbindung der Mitglieder in die
Verbands- und Gewerkschaftsarbeit erwies sich einmal mehr das alljahrlich kurz vor den Sommerfe-
rien stattfindende Neumitgliedertreffen des Bezirksverbandes. Dariiber hinaus vertieften Wolfgang
Seemann und Ralph Beuth den Kontakt zum wiederbelebten Regionalverband Siidostbayern.

In der Gewerkschaftsarbeit beteiligten sich der Bezirksvorsitzende Wolfgang Seemann und seine
Stellvertreterin Margit Conrad intensiv an der Vorbereitung und Organisation des Arbeitskampfes an
den Bayerischen Tageszeitungen. Sie leisteten bei der groRen Kundgebung am Marienplatz zur Urab-
stimmung bei den Munchner Tageszeitungen am 27. Juli 2011 aktive Streikunterstitzung.

Bezirksverband Niederbayern/Oberpfalz:
Einer der Schwerpunkte 2011 der Arbeit im Bezirk war die Vorbereitung und Organisation der BJV-
Mitgliederversammlung 2012 am 12. Mai in Deggendorf.

Der Bezirksverband Niederbayern / Oberpfalz veranstaltete auch im Jahr 2011 wieder verschiedene
Themenabende. So referierte die Sprecherin des Deutschen Presserats, BJV-Mitglied Ursula Ernst,
zum Pressekodex und der Arbeit des Gremiums, wobei sich an die gut besuchte Veranstaltung eine
angeregte Diskussion zur Ethik im Journalismus anschloss. Ein weiterer Abend widmete sich dem
Thema ,Social Media“ mit Referent Roland Mitterbauer, den vor allem junge Journalisten, Volontare
und Studenten besuchten.

Die Jahreshauptversammilung des Bezirksverbandes fand im Mérz in Plattling statt. Im September des
abgelaufenen Jahres wurde die Pressefoto-Ausstellung in Bad Fissing gezeigt. Die Bilderschau wur-
de sehr gut angenommen und die Verantwortlichen in Bad Fissing machten deutlich, dass sie es
gerne sahen, wenn die Ausstellung dort jahrlich Station machen wiirde.

Hervorzuheben ist auch das Engagement der Regionalverb&nde im abgelaufenen Jahr. Der Regional-
verband Passau hat sich meist an die Veranstaltungen des Bezirksverbandes angekoppelt und seine
Jahreshauptversammilung ebenfalls im Marz in Plattling abgehalten. Auf Einladung des Regionalver-
bandes Passau/Ostbayern besuchten im August 18 Kolleginnen und Kollegen die Brauerei Arcobrau
in Moos. Dabei ergab sich auch eine interessante Diskussion tber den Deggendorfer Bierkrieg, Fra-
gen der Public Relations und des Sponsorings. Auch im Regensburger Ortsverband fanden mehrere
Veranstaltungen und Netzwerktreffen statt, die dessen Vorsitzender Michael Scheiner und der Orts-
vorstand organisierten.

Fachgruppe Betriebsrite:

Die breitere Aufstellung der Fachgruppe Betriebs- und Personalrate mit einer Doppelspitze hat sich
als praxisorientiert und zeitgeman bewahrt: Als Sprecher der Fachgruppe vertritt Wolfgang Zauner die
anwachsende Zahl der Hauser ohne Tarifvertrag, wahrend sich Wolfgang Grebenhof als stellvertre-
tender Fachgruppensprecher und in seiner Funktion als Mitglied des DJV-Vorstands um die Verlage
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mit Tarifbindung kimmert. Wiinschenswert ware hier noch als dritte Saule ein Sprecher fur die Perso-
nalrate.

Die letztlich erfolgreiche Tarifrunde bei den Tageszeitungen stand naturgemaf im Zentrum der Aktivi-
taten der Fachgruppe im zweiten Halbjahr 2011. Hier hat sie sich als kreative Ideenschmiede und
Impulsgeber mittlerweile auch bundesweit einen Namen gemacht. Dies beweist der intensive Gedan-
kenaustausch auf dem Hohepunkt der im Streik gipfelnden “heilen Phase” der Tarifauseinanderset-
zungen mit dem DJV-Geschafts- und Tarifverhandlungsfuhrer Kajo Dohring als Gast des Kainsbacher
Fruhjahrs- und Herbsttreffens. Viele der bei dieser Gelegenheit kontrovers und offen diskutierten An-
séatze fanden dann ihren Niederschlag quer durch die Republik bei diversen streikvorbereitenden und
streikbegleitenden Aktionen. Demzufolge lautete auch das Thema des bei der Kainsbacher Herbst-
veranstaltung (in guter Tradition gemeinsam mit der Fachgruppe Tageszeitungen ausgerichteten)
Workshops fur Ansprechpartner & Betriebsrate diesmal: ,Arbeitskampf und Konsequenzen®.

Die beiden Kainsbacher Seminare fiir Betriebs- und Personalrate griffen hochaktuelle Themen auf und
waren sehr gut besucht: Im Herbst 2011 ging es unter der Uberschrift “Vertrauen ist gut? Arbeitszeit-
kontrolle ist besser?” um die Frage, warum und in welcher Form Systeme zur Arbeitszeiterfassung
eine Zukunft haben. Der Titel des Friuhjahrsseminars 2012 lautete: “Redakteure unter Dauerdruck.
Wie Betriebsrate die immer schneller steigende Belastungsspirale in den Verlagen stoppen kénnen.”

Ende 2011 beteiligte sich die Fachgruppe Betriebsrate zudem an der Ausrichtung des 1. ,Bayerischen
Blogger-Gipfels" im Presseclub Nurnberg, auf dem vier renommierte bayerische Blogger ihre Visiten-
karte abgaben. Hauptveranstalter war die Fachgruppe Online, der Bezirksverband Franken-
Nordbayern mit seinem Ortsverband Nurnberg war ebenfalls mit von der Partie. Diese Veranstaltung
soll 2012 oder 2013 in der gleichen Konstellation fortgefuhrt werden.

Fachgruppe Bildjournalisten:

Ein Schwerpunkt der Tatigkeit in der Fachgruppe Bild waren die Verhandlungen um faire Honorare.
Der 29. September 2011 erwies sich dabei als ,schwarzer Tag" fur den Bildjournalismus. Wahrend die
freien Texter ihre Honorare nach den im Februar 2010 verabschiedeten Honorarrichtlinien noch er-
kdmpfen mussen, stehen die Bildjournalisten quasi im luftleeren Raum — fir sie gilt auRer den Rah-
menbedingungen nichts! Mit Beginn des Jahres 2011 wurden die Honorarverhandlungen nach einjah-
riger Pause wieder aufgenommen, um dann nach dem plétzlichen Rucktritt von BDZV- Verhandlungs-
fahrer Werner Hundhausen am 29. September jah zu enden. Die Verleger wollten sich keinen Schritt
bewegen, machten kein Angebot, so dass die Gewerkschaften die Verhandlungen fur gescheitert
erklaren mussten.

Eine Schlichtung lehnten die Verleger mit dem Argument ab, man habe dafir kein Mandat. Es zeich-
nete sich zun&chst ab, dass der BDZV gerichtlich an den Verhandlungstisch gezwungen werden mus-
se. Zum Jahresende 2011 signalisierten die Verleger dann doch Verhandlungsbereitschaft. Man einig-
te sich gemeinsam auf den Schlichter Rechtsanwalt und Ex VG Wort-Chef Prof. Dr. Ferdinand Meli-
char. Die erste Schlichtungsrunde fand am Freitag, den 13. April 2012 in Minchen statt, die nachste
Runde ist fur den 13. Juni geplant. Fur den DJV dabei sind als Beisitzer Justitiar Benno Pdppelmann
und Ex BJV-Fachgruppenvorsitzender und jetziger Stellvertreter der Bildjournalisten, Thomas K.
Schumann. Bleibt nur zu hoffen, dass es jetzt endlich zu einem positiven Ende kommit.

.Fotografen haben Namen": Bereits zum vierten Mal in Folge wurde heuer durch eine Stichtags-
Analyse Uberpruft, inwieweit die Forderung aus dem Urheberrecht (§13), Fotografen unter einem ver-
offentlichten Bild zu nennen, auch in der Praxis umgesetzt wird. In diesem Jahr fand die Erhebung am
23. April, dem Tag des geistigen Eigentums statt. Dazu wertete der BJV mehr als 30 bayerische Ta-
geszeitungs-Titel aus. Nach wie vor ist die Praxis der Urheber-Nennungen mehr als unbefriedigend.

Die Fachgruppe Bild will hier Ihre Aktivitaten noch verstarken, denn unsere Bildjournalisten haben ein
Recht darauf

Das DJV-Bildportal hat sich in seinem sechsten Jahr trotz der bekannten Schwierigkeiten auf dem
Bildermarkt behaupten kénnen. Entgegen dem Trend fast aller anderen Portale und Agenturen, die
durchweg mit zum Teil drastischen EinbuRen zu kampfen hatten, konnte das DJV-Bildportal auch
durch die vergangenen Krisenjahre konstante Steigerungen erzielen. Das Gros der Teilnehmer kommt

-12 -



Geschéftsbericht 2011/2012 Bayerischer Journalisten-Verband

mit 17 von 71 auch weiterhin aus Bayern. Der Bildbestand hat mittlerweile die Schwelle von 900.000
Uberschritten.

Im Winter 2011/2012 hat die Fachgruppe in Verbindung mit dem BJV-Bildungs- und Sozialwerk pro-
fessionelle Tagesseminare angeboten (Speed Raw Bildverarbeitung und Videografieren mit der DSL-
Kamera). Diese Reihe soll fortgesetzt werden und noch durch kiirzere, punktuelle Abendseminare
erweitert werden. AuRerdem steht die Umsetzung des DJV Verbandstag-Beschlusses beziiglich kos-
tenloser. bzw. zu Dumpinghonoraren angebotener Pressefotos durch Behérden und Organisationen
im Bereich BOS ganz oben auf der Agenda.

Mit dem Jahreswechsel wurde die Spitze der Fachgruppe neu gewahlt. Vorsitzender ist Michael
Schwerberger, seine Stellvertreter sind Fernseh-Kameramann Gerald Fritzen und Thomas K. Schu-
mann.

Fachgruppe Freie:

In einer Reihe von Veranstaltungen konnten sich die Mitglieder der Fachgruppe Freie im vergangenen
Jahr wieder zu unterschiedlichsten Themenbereichen informieren wie ,Erfolgreich arbeiten als freier
Journalist* oder ,Politik, Medien und die weltweiten Auswirkungen des Internets". Guten Zuspruch
fand das Interkulturelle Netzwerktreffen fur Medienschaffende. Service, Workshops und Networking
fur Freie standen zudem im Mittelpunkt des FREItag im Herbst 2011.

Zusatzlich wurden einige Veranstaltungen gemeinsam mit anderen Fachgruppen und Regionalver-
banden organisiert. So etwa die Vorstellung der Schwerpunkte der danischen Ratsprasidentschaft im
Bayerischen Landtag mit dem AK Europa oder die Teilnahme am Pressetreffen ,Tunesien nach dem
Arabischen Friihling“ auf der Munchner Touristik-Messe ,f.re.e".

Aulerdem startete die Fachgruppe eine Themenreihe zur Lebens- und Arbeitssituation von freien
Journalisten, bei der es unter anderem um Stressmanagement, Burnout, Selbstmotivation, das Be-
rufsrisiko Altersarmut geht. Aber auch ein Verhandlungstraining zur Durchsetzung der gemeinsamen
Vergutungsregeln sowie eine Veranstaltung zu Akquise und Zeitmanagement stehen auf dem Pro-
gramm. In nachster Zeit plant die Fachgruppe eine Reihe von Veranstaltungen fir Berufseinsteiger.
Es geht dabei um wichtige Fragen zur Existenzgriindung, zu Recht und Steuern oder zur VG Wort und
zur Kunstlersozialkasse. Unter dem Motto ,Der Journalist als Unternehmer* findet der diesjéhrige
,FREIltag" am 5. Oktober in Freising statt.

Anfang Februar nahm die Vorsitzende Kornelia Doren am Workshop "Wert des Journalismus" in Berlin
teil, um far ihre Fachgruppe der Freien die aktuelle Debatte zu verfolgen. Die Position der Freien zu
festigen und fur Solidaritat zwischen Festen und Freien zu werben, zahlt auch 2012 zu den zentralen
Zielen der Fachgruppe Freie. Daher ist zur Durchsetzung der Gemeinsamen Vergutungsregeln in
diesem Jahr eine Aufklarungskampagne in sechs bayerischen Verlagsstadten geplant.

Fachgruppe Fremdsprachige:

Die Fachgruppe besteht im Wesentlichen aus ehemaligen Mitarbeitern des amerikanischen Senders
Radio Free Europe/Radio Liberty (RFE/RL), der 1995 von Minchen nach Prag verlegt wurde. Der
Fachgruppen-Vorsitzende Laszlo Rajki wurde 2011 auch zum Vorsitzenden des RFE/RL-
Versorgungsbeirats gewahlt, der jahrlich die betriebliche Rentenanpassung mitbestimmt. Die ehemali-
gen Mitarbeiter des Senders treffen sich zweimal im Jahr in Munchen, wo auch tber die Fachgruppe
und den Versorgungsbeirat berichtet wird.

2011 feierte RFE/RL sein 60-jahriges Jubildum. Aus diesem Anlass gab es in der Minchner Ludwig-
Maximilians-Universitét eine zweitagige Konferenz tiber die historische Rolle von Radio Free Europe.
Im Oktober wurden zwei weitere Veranstaltungen in Minchen und Wien zu den Grundungsjahren des
Senders angeboten. Die Fachgruppe beteiligte sich an allen Terminen. Ferner wurden wieder Bera-
tungsgesprache fur Fachgruppen-Mitglieder zu sozialen Themen und zur VG Wort gefiihrt.

Fachgruppe Junge Journalisten:

Im Jahr 2011 lag der Schwerpunkt der Fachgruppe auf dem Thema ,Journalismus und Social Media".
Auf mehreren Veranstaltungen diskutierten wir dartiber, wie man Soziale Medien fur Recherche, Ver-
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marktung und zur Interaktion mit dem Publikum einsetzen kann. AuRerdem startete die Fachgruppe
Junge Journalisten eine Reihe von Veranstaltungen an Hochschulen mit journalistischen Studiengan-
gen.

Ende des Jahres wurde der Vorsitz der Fachgruppe neu gewahlt. Die bisherige Vorsitzende Pauline
Tillmann kandidierte nicht erneut. Seit Dezember 2011 betreuen Christian Pfaffinger und Alexandra
Haderlein die Fachgruppe Junge Journalisten.

Im Jahr 2012 werden weitere Veranstaltungen an Hochschulen folgen. AuRerdem will die Fachgruppe
sich noch starker als Ansprechpartner auch abseits von Veranstaltungen anbieten und dies bewerben.
Denn in einem immer unubersichtlicher werdenden Angebot journalistischer Ausbildungen und Be-
rufsbilder wird es immer wichtiger, jungen Journalisten eine kompetente Beratung zu bieten.

Fachgruppe Online:

Neben gemeinsamen Veranstaltungen mit anderen Fachgruppen veranstalteten wir im November
2011 den 1. ,Bayerischen Blogger-Gipfel“ in Nurnberg und im Februar 2012 eine Gesprachsrunde mit
einem 6konomisch erfolgreichen Journalisten-Blogger. An der Besser Online-Tagung des DJV — im
September im Bonner Post Tower — nahmen wieder einige BJV-Kollegen teil. Die von der stellvertre-
tenden Fachgruppen-Vorsitzenden Anja Gild organisierten Workshop-Abende fur spezielle onlinejour-
nalistische Themen haben sich weiterhin bewahrt.

Der Fachausschuss-Vorsitzende Thomas Mrazek vertrat den BJV unter anderem bei folgenden Ver-
anstaltungen: DJV-Kongress ,Wert des Journalismus®, ,Besser Online*, ,FREltag", ,Stddeutscher
Journalistentag”, ,Bodenseecamp“ und ,Jugendmedientage”. AuRerdem war er mehrmals Interview-
partner fur wissenschaftliche Studien (unter anderem MediaACT ,Media Accountability Goes Online",
eine Studie der Europaischen Union) und Berichte (unter anderem Goethe-Institut). Er beantwortete
rund zwei Dutzend Mitgliederanfragen.

Im Februar wurden Thomas Mrazek und Anja Gild in ihren Amtern bestatigt; Mrazek wurde zudem
zum dritten Mal als Vorsitzender des Fachausschusses Online im DJV gewahlt. Fiir 2012 sind folgen-
de Veranstaltungen geplant: ,Besser Online* wird am Samstag, 15. September, erneut im Bonner
Post Tower stattfinden. Eine zweite Auflage des ,Blogger-Gipfels* soll es im November in Minchen
geben. Geplant sind Gesprachsrunden und Vortrage zu den Themen Netzpolitik und Datenschutz, die
Vorstellung und Diskussion einer Studie zur crossmedialen Zukunft von Lokalredaktionen, die Prasen-
tation und Diskussion einer neuen Newsreader-App eines Minchner Startups und Redaktionsbesu-
che. Die Abendseminare werden weiterhin angeboten. Die DJV-Umfrage zum Online-Journalismus
soll im Juni starten (im letzten Jahr verzichteten wir aufgrund des Tarifkampfes bei den Tageszeitun-
gen auf diese Erhebung).

Taglichen Nutzwert fur alle Journalisten bietet die von Thomas Mrazek betriebene Link-Schau zum
Thema Journalismus (www.medien-journalismus.de) mit inzwischen tber 20.000 verschlagworteten
Hinweisen zu Medienartikeln.

Fachgruppe Presse- und Offentlichkeitsarbeit:

Im Berichtszeitraum seit der letzten Mitgliederversammilung hat die Fachgruppe Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit mit ihren annahernd 2.000 Mitgliedern (Hauptfach- und Nebenfachgruppe) wieder zahl-
reiche Treffen bei Institutionen, Firmen etc. organisiert. Dabei wurden deren Projekte oder Produkte
und Presse- und Offentlichkeitsarbeit dargestellt und diskutiert. Das anschlieRende ,Netzwerken* bei
durchschnittlichen Teilnehmerzahlen von 35-100 Mitgliedern und Géasten spielt eine bedeutende Rolle.

Sehr zugenommen haben die telefonischen Beratungen von Kolleginnen und Kollegen, die sich meist
als PR-Berater in Verbindung mit ihrem journalistischen Arbeitsbereich selbstandig gemacht haben.
Tipps zur Akquisition von Auftragen und insbesondere die Fragen zur Honorierung stehen im Mittel-
punkt. Ebenso sind Anfragen zu Bewerbungen bei Pressestellen und Abteilungen der Unternehmens-
kommunikation recht haufig, wir konnten sie in mehreren Fallen erfolgreich beantworten.

Der Fachgruppenvorstand wird geleitet von Christian M. Silinsky und den vier Stellvertretern Michael
Helmerich, Andreas Jensvold, Katrin Mullenbach-Schlimme und Dietmar Schmidt.
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Fachgruppe Rundfunk:

Zentrale Themen flr die Fachgruppe waren die Tarifverhandlungen tber die Vergutungen fur Redak-
teurinnen und Redakteure und fur freie Mitarbeiter(innen), das Bayerische Personalvertretungsgesetz
und die zunehmend eingeschrankte innerbetriebliche Mitbestimmung, die Arbeitsbedingungen von
Videojournalisten sowie die kinftige Gestaltung des lokalen Fernsehens in Bayern.

Einen Schwerpunkt in der ersten Jahreshalfte bildeten die Personalratswahlen beim Bayerischen
Rundfunk mit einer Reihe von Terminen fir die organisatorische Vorbereitung, fur Infoveranstaltun-
gen, Mitgliederbefragungen, etc. Ein Ergebnis der erstmaligen Listenkooperation von BJV und ver.di
war die direkte Wahl von zwei BJV-Vertretern in den oértlichen BR-Personalrat Minchen. Die Wahl
zum BR-Gesamtpersonalrat wurde angefochten und wird im Mai 2012 wiederholt.

Die zweite Jahreshalfte, von Anfang Mai bis Ende November 2011, stand im Zeichen schwieriger Ta-
rifverhandlungen beim Bayerischen Rundfunk. Dazu gehérte auch die Einigung auf eine gemeinsame
Gewerkschaftslinie (BJV, ver.di und DOV). Erst nach zahem Ringen in sechs Verhandlungsrunden
wurde ein Abschluss Uber eine angemessene Vergutungserhéhung fur Festangestellte und freie Mit-
arbeiter erzielt.

Zu den Highlights der von der Fachgruppe angebotenen Veranstaltungen gehérte im Marz eine hoch-
karatig besetzte Podiumsdiskussion tber Videojournalismus ,Zukunft oder Sargnagel des Fernse-
hens?* im Presseclub Minchen. Am gleichen Ort war ARD-Korrespondent Jérg Armbruster im Okto-
ber unser Gast, als er aktuell und hintergriindig tber den ,Arabischen Friihling* berichtete.

Auf DJV-Ebene organisierte die Fachgruppen-Vorsitzende Dr. Hilde Stadler eine eintagige Tagung
des Fachausschuss Rundfunk im September beim BR in Miinchen. Sie nahm im Marz am Treffen des
Fachausschusses Rundfunk in KoIn bei RTL teil und engagierte sich in der DJV-Projektgruppe ,Ver-
einbarkeit Familie & Beruf‘. Erganzend dazu kamen diverse Termine auf politischer Ebene, u.a. die
Diskussionsveranstaltung der Freien Wahler im Landtag zum Thema ,Bayerisches Lokalfernsehen vor
dem Aus?".

Fachgruppe Tageszeitungen:

Erfolgreicher Tarifkampf - Schwerpunkt der Aktivitaten der Fachgruppe Tageszeitungen waren im
vergangenen Jahr die Tarifverhandlungen fur Mantel- und Gehaltstarif. Zusammen mit der Fachgrup-
pe Betriebsrate konnten zahlreiche Kollegen fur eine Reihe von gemeinsamen Veranstaltungen wie in
Nirnberg  und ~ Wirzburg  mobilisiert werden. Das urspringlich als  Fachgruppen-
Mitgliederversammilung geplante Treffen im Mé&rz in Nurnberg mit Hauptgeschaftsfuhrer Kajo Déhring
und BJV-Geschéaftsfiuhrerin Jutta Muller wurde zu einer Streik-Konferenz umfunktioniert.

Gemeinsam mit den Betriebsraten wurde im Lauf des Jahres das Ansprechpartner-Verzeichnis aktua-
lisiert. Im Oktober fand zum achten Mal in Zusammenarbeit mit den Betriebsraten ein erfolgreiches
Seminar fur die Ansprechpartner (Vertrauensleute) in der Kainsbacher Muhle in Hersbruck bei Niirn-
berg statt, an dem auch Hauptgeschaéftsfiihrer Kajo Dohring teilnahm.

Bei der Mitgliederversammlung der Fachgruppe Tageszeitungen im Marz 2012 wurde der bisherige
Fachgruppenvorstand bestatigt. Neu in den Kreis des Vorstands wurden Birgit Pinzer und Claus-
Dieter Wotruba (Mittelbayerische Zeitung) gewéhlt. Die Fachgruppe wird auch in diesem Herbst ein
gemeinsames Ansprechpartner-Seminar mit den Betriebsraten in Kainsbach durchfiihren. AuBerdem

soll das Interesse an den 2013 drohenden, erneuten Tarifauseinandersetzungen bereits jetzt wach
gehalten werden.

Fachgruppe Zeitschriften

Die Tarifverhandlungen mit dem Verband Deutscher Zeitschriften-Verleger (VDZ), die daraus resultie-
renden Gesprache, Auseinandersetzungen und Aktionen bildeten einen Schwerpunkt der Arbeit in der
Fachgruppe Zeitschriften. Ein groRer Dank gilt unseren Kolleginnen und Kollegen der Tageszeitungen
fir deren Mut und ihre Kampfkraft, die letztlich auch den Tarifabschluss mit dem VDZ férderten.
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Der Vorsitzende Klaus MeRenzehl und seine Stellvertreter Ingrid Fackler, Bernd Schéne und Simon
Hulsbomer taten im abgelaufenen Jahr viel dafir, die Interessen der festangestellten Kolleginnen und
Kollegen sowie der fur Zeitschriften tatigen Freien zu vernetzen. Im DJV-Fachausschuss engagierten
sich gleich zwei BJV-Vertreter (einer fur die Festen, einer fur die Freien). Darlber hinaus gehoért Klaus
MeRenzehl der Tarifkommission Zeitschriften an, er vertritt dort auch die Interessen der Mitglieder des
Verbandes Deutscher Sportjournalisten (VDS).

Far die nahe Zukunft steht ein Fachgruppentreffen mit Neuwahlen auf dem Programm. Wir wirden
uns sehr freuen Uber neue (oder auch bekannte) Gesichter, die sich in die Arbeit der Fachgruppenfiih-
rung einbringen mochten.

Arbeitskreis Europa und Medienrecht:

Zentrales Anliegen des Arbeitskreises Europa ist eine bessere Vernetzung und ein intensiverer Aus-
tausch unter europaischen Journalisten. Impulse dieser Art gab die von Beisitzerin Kornelia Doren in
Kooperation mit dem US-Generalkonsulat und dem Amerika Haus in Minchen organisierte Veranstal-
tung ,The Internet of Elsewhere", die den globalen Auswirkungen des Internets gewidmet war. Der
Ratsprasidentschaft Polens in der EU war ein Gesprach Ende Juli 2011 im Minchner Konsulat ge-
widmet. Der Arbeitskreis Europa und Medienrecht setzte sich auRerdem fur die DJV-Aktion ,Stand Up
for Journalism® ein und organisierte gemeinsam mit dem Bezirksverband Mainfranken das Banner
,Rasender Reporter”, das bei dem Verbandstag in Wirzburg an die prekare Situation der Freien erin-
nerte.

Zwei Podiumsdiskussionen widmeten sich am 24.2. und am 1.3. im Minchner Presseclub der Situati-
on der Medien in Ungarn. Der AK Europa war mit seiner Stellvertreterin Maria Goblirsch an der Orga-
nisation beteiligt, der Vorstand des AK Europa fihrte im Vorfeld verschiedene Gesprache mit den
Podiumsteilnehmern und Parlamentariern der EU:

Inhaltliche Schwerpunkte waren 2011/2012 die Pressefreiheit in Europa und das Urheberrecht in der
digitalen Informationsgesellschaft. Auf européischer Ebene wird der Wert des Journalismus als euro-
paische Herausforderung verstanden, viele Impulse gingen hier vom AK-Vorsitzenden Rainer Reichert
aus, der auch auf internationaler Ebene dazu an zahlreichen Veranstaltungen und Gespréchsrunden
teilnahm

Die prekaren Arbeitsverhaltnisse in den Medien standen im Mittelpunkt einer Tagung der EJF in Thes-
saloniki, an der Rainer Reichert im April 2012 teilnahm und bei der er Daten und Informationen aus
der deutschen Medienlandschaft einbrachte.

Donaujournalisten:

Der BJV ist seit einigen Jahren Mitglied im Europaischen Verband der Donaujournalisten, dem ver-
schiedene Journalistenvereinigungen aus Landern des Donauraums angehéren. Es ist ein Verband
der Verbande. Die Mitgliedsvereinigungen haben zusammengerechnet fast 27 000 Mitglieder. Vom
BJV sind Dietmar Schmidt und Dr. Helmut Teufel Mitglieder des Vorstandes, Dietmar Schmidt ist der-
zeit Prasident dieses Verbandes. Es besteht eine Zusammenarbeit mit der ARGE der Donaulander, in
der sich die Lander und Regionen des Donauraums zusammengefunden haben.

Am 3. Oktober 2011 fand in Wien die j&hrliche Konferenz der Regierungschefs der ARGE Donau statt,
an der die Mitglieder des Europaischer Verbandes der Donaujournalisten als Zuhorer teilnehmen
konnten. Am gleichen Tag hat dann der Verband eine Journalistentagung ,Journalismus und Medien
im EU-Donau-Raum 2011“ veranstaltet, bei der es insbesondere um die neue Donaustrategie der
Europaischen Union ging. Leider erging die Einladung zu diesen beiden Veranstaltungen wegen einer
Erkrankung des ehrenamtlichen Generalsekretars sehr kurzfristig.

In Planung ist ein Journalistenworkshop ,Die Donau, Nutzung und / oder Naturschutz‘, der voraus-
sichtlich Anfang 2013 in einer bayerischen oder 6sterreichischen Donaustadt stattfinden soll. Auch zur
diesjahrigen Konferenz der Regierungschefs der ARGE Donau, die am 15. Oktober 2012 in St. Pélten

stattfinden wird, werden die Mitglieder des Europaischen Verbandes der Donaujournalisten wieder als
Zuhorer eingeladen.

-16 -



Geschaftsbericht 2011/2012 Bayerischer Journalisten-Verband

Aufnahme und Priifungsausschuss

Der Aufnahme- und Priufungsausschuss hat im Berichtszeitraum (mit Ausnahme des August) monat-
lich getagt. Auf der BJV-Mitgliederversammlung 2011 ist der Ausschuss neu gewéhlt worden. Mitglie-
der sind Franz Barthel, Hubert Griebel, Franz Hackl, Alexander Hauck, Herbert Hess, Alois Knoller,
Gunter B. Kégler, Thomas Mrazek und Dietmar Schmidt. Der Ausschuss wahlte erneut Dietmar
Schmidt zum Ausschussvorsitzenden sowie Alois Knoller zu dessen Stellvertreter.

Der Ausschuss hat im Berichtszeitraum insgesamt 559 Antrage bearbeitet, darunter 271 (Vorjahr 353)
Aufnahmeantrage far den BJV. Der Streik bei den Tageszeitungen hat dem BJV eine ganze Reihe
neuer Mitglieder gebracht, dennoch war die Zahl der Eintrittswilligen gegenuiber dem Vorjahr deutlich
geringer. 24 Aufnahmeantrage (8,8 Prozent) wurden abgelehnt, weil keine hauptberufliche journalisti-
sche Tatigkeit nachgewiesen wurde. Weitere 71 neue Antragsteller(innen) wollten einen Presseaus-
weis ohne Mitgliedschaft, 22 (oder 31 Prozent) hat der Ausschuss abgelehnt, weil keine hauptberufli-
che journalistische Tatigkeit dargelegt wurde. 271 Antragsteller(innen) beantragten, ihren Presseaus-
weis ohne Mitgliedschaft fir 2012 zu verlangern. Acht von ihnen konnten eine hauptberufliche journa-
listische Tatigkeit nicht mehr nachweisen und wurden abgelehnt.

Was auffallt: Die Zahl der Damen und Herren aus dem Marketing bzw. PR-Berater(innen), die BJV-
Mitglied werden wollen bzw. einen Presseausweis ohne Mitgliedschaft beantragen, nimmt zu. Der
Aufnahme- und Prifungsausschuss legt hier einen sehr strengen MaRstab an.

Der Dank des Vorsitzenden Dietmar Schmidt gilt allen Mitgliedern des Ausschusses. Fir die noch im
Beruf stehenden ist es nicht leicht, zehn Arbeitstage im Jahr fur ihre Mitarbeit im Ausschuss frei zu
nehmen. Insbesondere die Kollegen aus den Tageszeitungen haben da manchmal Schwierigkeiten.
Und mit der Teilnahme an den Sitzungen ist es nicht getan. Den Ausschussmitgliedern geht einige
Tage vor der Sitzung per e-mail die Liste der Antrage fur vorbereitende Recherchen im Internet oder
bei Kollegen oder Kolleginnen vor Ort zu. Es ist hin und wieder erstaunlich, wie sehr sich die Angaben
im Internet von denen in der Antragsakte unterscheiden. Der Ausschuss dankt zudem Frau Paul von
der Geschaftsstelle fur die gute Vorbereitung der Unterlagen, firr die Protokollfiihrung bei den Sitzun-

gen und fur ihre Geduld bei den vielen, manchmal auch sehr unerquicklichen Telefonaten mit den
Antragstellern.

Arbeitskreis BJFrau — das Frauennetzwerk im BJV 2011/2012

Hauptschwerpunktthemen unseres noch jungen BJV-Arbeitskreises BJFrau 2011/2012 waren und
sind derzeit die Themen ,Verhandlungstraining/Equal Pay" und ,Familie und Beruf‘. So stand bereits
zur Netzwerkgrindung im Presseclub im Februar 2011 ein Vortrag zum Thema ,Verhandlungstechni-
ken® mit der vielfachen Buchautorin Dr. Cornelia Topf auf dem Programm. Zur Vertiefung gab es seit-
her drei eintagige Verhandlungsworkshops mit unserem BJFrau-Mitglied, der hauptberuflichen Kom-
munikationstrainerin Gisela Goblirsch, die hervorragende Resonanz erfuhren. AuRerdem trafen sich
Frauen aus dem Netzwerk und Interessierte zu zwei Work+Well-Workshop-Wochenenden mit Aus-
tausch zu Sinn und Zweck eines Frauennetzwerkes wie BJFrau, Networking-Strategien fur Frauen
und einem Workshop zur Selbstprasentation, organisiert von Livia Syttkus und geleitet von Miriam
Leunissen-Weikl, sowie einem Akquise-Workshop, geleitet von Gerda Maierbacher.

Zudem wurde in mehreren Meetings unser BJFrau Beitrag zu den Broschirenupdates ,Beruf und
Familie” fur den Fachausschuss Chancengleichheit des DJV abgestimmt. Es gab verschiedenste Pla-
nungsmeetings. Heike Nieder kimmerte sich um die Erweiterung unseres Netzwerkerinnen Booklets
mit Kurzprofilen, das inzwischen mehr als 30 Frauen aus dem BJV umfasst. BJFrau hat sich mit funf
BJV-Frauen am Stand und groRer Unterstiitzung von Seiten der Geschaftsstelle am groen Equal
Pay Day-Event im Munchner Rathaus beteiligt.

Blick in die Zukunft: Im Juni wird der vorlaufig letzte Verhandlungsworkshop nach dem klassischen
Muster angeboten werden, danach sollen dann einzelne Themenbereiche weiter vertieft werden. Un-
ser Mitglied Claudia Berg hat zudem ein Social-Networking Seminar speziell nach Wiinschen der
BJFrau-Frauen entwickelt, das im Sommer oder Herbst angeboten werden soll. BJFrau wird zusam-
men mit dem Journalistinnenbund im Herbst eine groRe Podiumsdiskussion im PresseClub zum The-
ma ,Familie und Beruf* durchfuhren. AuRerdem hatten wir im Frihjahr ein weiteres Work+Well-

Wochenende angeboten, das verschoben wurde und nun am 19. - 21. Oktober in Passau stattfinden
wird.
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Jedes BJV-Mitglied soll bei BJFrau gleichgesinnte Journalistinnen finden kénnen und sich, gemein-
sam mit diesen, mit ihren Themen/Fahigkeiten bei BJFrau mittelfristig fur ein bestimmtes Thema oder
aber auch nur punktuell fur eine einzelne Aktion, die ihr am Herzen liegt, einbringen kénnen.

Verbandsgericht
Erfreulicherweise musste das Verbandsgericht nicht tagen.
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